DOM ZA STARULE OSOBE PAZIN
UPRAVNO VIJECE

154. brigade Hrvatske vojske 20
52000 PAZIN

O1B 99952531293

ZAPISNIK
s Cetrdesettrece sjednice Upravnog vije¢a Doma za starije osobe Pazin odrzane
9. travnja 2026., u Domu za starije osobe Pazin s po¢etkom u 13:00 sati

Sjednici prisustvuju:

Martina Brajkovi¢ Mrak, dipl. iur. - predsjednica Upravnog vije¢a Doma za starije osobe Pazin, Maja
Strani¢ Grah mr.sc.oec., zamjenica predsjednice Upravnog vije¢a, Tena Rakitni¢an, mag. admin. publ.,
¢lanica Upravnog vije¢a i Monika Soldati¢, ¢lanica Upravnog vijeca, predstavnica radnika.

Ostali prisutni:
Darko Tumpié, ravnatelj Doma za starije osobe Pazin, Ilvana Rusac, tajnica/pravnica

Odsutni:
Silvana Ladavac, ¢lanica Upravnog vijeca, predstavnica korisnika koja je izostanak opravdala.
Na sjednicu Upravnog vijeca bio je pozvan i zamjenik sindikalne povjerenice Doma, Marijan Fabris, no

sjednici nije bio u moguénosti prisustvovati.

Predsjednica Upravnog vijeca utvrduje kvorum, tj. da su na sjednici prisutne Cetiri imenovane ¢lanice
Upravnog vijeca i da se mogu donositi pravovaljane odluke, otvara sjednicu te predlaZe da se prihvati

predloZeni dnevni red.

DNEVNI RED

1. Verifikacija zapisnika s 42. sjednice Upravnog vije¢a Doma za starije osobe Pazin

2. Prijedlog Pravilnika o postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti i postupku imenovanja
povjerljive osobe i njezina zamjenika

3. Prijedlog Pravilnika o volontiranju u Domu za starije osobe Pazin

4. Prijedlog Pravilnika o sluzbenoj radnoj odjedi, obudi i ostalim zastitnim predmetima

5. Prijedlog Pravilnika o izmjeni Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta

Doma za starije osobe Pazin
6. Prijedlog Odiuke o izmjeni Odluke o koeficijentima za obracun placa radnika Doma za starije

osobe Pazin
7. Prijedlog Odluke o visini osnovice za obradun plaéa radnika Doma za starije osobe Pazin
8. Razno.

Materijali za tocke dnevnog reda dostavljeni su uz poziv. Na predloZeni dnevni red nije bilo primjedbi
te je isti jednoglasno prihvaden.
Ad 1.
Predsjednica otvara raspravu po prvoj tocki dnevnog reda, zapisnik s 42. sjednice, odrzane dana 24.
veljace 2026.



S obzirom da na pitanje Predsjednice nije bilo primjedbi na zapisnik s 42. sjednice, isti se jednoglasno

prihvaca.

Ad 2.-Ad 4.

Sljedeée tri tocke dnevnog reda odnose se na Prijedloge Pravilnika o postupku unutarnjeg
prijavljivanja nepravilnosti i postupku imenovanja povjerljive osobe i njezina zamjenika, Pravilnika o
volontiranju u Domu za starije osobe Pazin i Pravilnika o sluzbenoj radnoj odjeci, obudi i ostalim
zastitnim predmetima te predsjednica Upravnog vije¢a prepusta rijec tajnici/pravnici.
Tajnica/pravnica ukratko iznosi razloge donosenja i sadrzaj navedenih Prijedloga Pravilnika. Na iste
nije bilo primjedbi te stoga Upravno vijece daje prethodnu suglasnost na sva tri Pravilnika.

Privici: Odluka o davanju prethodne suglasnosti na Pravilnik o postupku unutarnjeg prijavijivanja
nepravilnosti | postupku imenovanja povjerljive osobe i njezina zamjenika, Odluka o davanju prethodne
suglasnosti na Pravilnik o volontiranju u Domu za starije osobe Pazin, Odluka o davanju prethodne
suglasnosti na Pravilnik o sluZbenoj radnoj odjeci, obuci i ostalim zastitnim predmetima

Ad. 5.
Sliedeca tocka dnevnog reda odnosi se na Prijedlog Pravilnika o izmjeni Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Doma za starije osobe Pazin te predsjednica Upravnog vije¢a
prepusta rije¢ tajnici/pravnici.
Tajnica/pravnica iznosi ukratko sadrzaj izmjene navedenog Pravilnika, ravnatelj objadnjava razlog
takve izmjene, ponaprije radi problema pronalaska medicinskih sestara sa srednjom stru¢nom
spremom. Zbog toga je predloZeno uno$enje novog radnog mjesta - Medicinska sestra/tehnic¢ar
prvostupnik, a s ciliem privlaenja radne snage sa visim stupnjem obrazovanja koji bi obavljali posao
medicinske sestre, s obzirom da se na vec peti natjecaj za redom za radno mjesto medicinske
sastre/tehnicara nitko nije javio. Takoder, navodi kako broj izvrsitelja koji postoji u sistematizaciji ne
znaci istovremeno i broj zaposlenih osoba, nego samo omogucuje da se prilikom zahtjeva za raskidom
ugovora moZe zaposliti drugu osobu ne ¢ekajuéi raskid ugovora osobe koja odlazi s tog radnog mjesta,
kao i u situacijama kad se pojavi potreba za zamjenom radnika u slu¢aju bolovanja i sl.
Sto se tie radnog mjesta Cistadice koordinatorice, ono se unosi prvenstveno da se glavnu sestru
rastereti dijela radne obveze, pa ¢e od sada posao koordiniranja, slaganja rasporeda za Cistacice i pralje
te narucivanja potrebnih sanitarnih proizvoda obavljati osoba na tom radnom mjestu koja ¢e imati
srednjoskolsko obrazovanje i nesto visi koeficijent od Cdistadica. Upravno vijee jednoglasno je
prihvatilo Prijedlog Pravilnika o izmjeni Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih
mjesta Doma za starije osobe Pazin te ¢e se isti proslijediti na suglasnost izvrsnom tijelu osnivada.

Privitak: Prijedlog Pravilnika o izmjeni Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta

Doma za starije osobe Pazin

Ad 6.

Sljedeca tocka dnevnog reda odnosi se na Prijedlog Odluke o izmjeni Odluke o koeficijentima za
obracun plaéa radnika Doma za starije osobe Pazin. Predsjednica Upravnog vijeca prepustila je rijec
ravnatelju.

Ravnatelj ukratko iznosi razlog izmjene Odluke o koeficijentima, a $to je usko povezano sa unoSenjem
novih radnih mjesta u Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta (medicinska
sestra/ tehnicar prvostupnik, ista¢/ica koordinatorica) te iznosi predloZene koeficijente za ta radna
mjesta, ali isto tako i prelaZe novi visi koeficijent za radno mjesto glavne sestre, a sve s ciljem boljeg
vrednovanja posla, razine odgovornosti i privlacenja deficitarnog kadra.



Na pitanje clanice Upravnog vijeca, predstavnice radnika kako je moguée da medicinska sestra
prvostupnik ima istu razinu obrazovanja kao fizioterapeut, a visi koeficijent od fizioterapeuta, ravnatelj
odgovara kako se radi o beznacajno visem koeficijentu, ali kako se u budu¢nosti i koeficijenti za ostala
radna mjesta mogu mijenjati. Ravnatelj objasnjava kako se i ovoj izmjeni pristupilo iskljuivo kako bi
se popunila radna mjesta koja su upraznjena, a nuzno potrebna i trenutno kao takva predstavljaju
prioritet.

Na predloZenu Odluku nema primjedbi te je jednoglasno prihvacena i bit ¢e proslijedena na suglasnost

izvr$nom tijelu osnivaca.

Privitak: Prijedlog Odluke o izmjeni Odluke o koeficijentima za obralun placa radnika Doma za starije

osobe Pazin

Ad 7.
Sljede¢a toc¢ka dnevnog reda odnosi se na Prijedlog Odluke o visini osnovice za obracun placa radnika
Doma za starije osobe Pazin te predsjednica Upravnog vije¢a prepusta rije¢ ravnatelju.
Ravnatelj ukratko iznosi sadrzaj Prijedloga Odluke o visini osnovice za koju navodi kako se izjednacava
sa osnovicom za obracun placa sluzbenika na drZavnoj razini te ¢e iznositi 1015,00 eura bruto.
Upravno vijece jednoglasno je prihvatilo Prijediog Odluke o visini osnovice za obracun placa radnika
Doma za starije osobe Pazin koja takoder mora biti proslijedena na suglasnost izvrSnom tijelu osnivaca.

Privitak: Prijedlog Odluke o visini osnovice za obracun placa radnika Doma za starije osobe Pazin

Ad 8.

Posljednja tocka dnevnog reda odnosi se na Razno.

Ravnatelj iznosi pojedinosti za nadolaze¢u manifestaciju ,Hoditi i zdravi biti”“ u kojoj ¢e sudjelovati i
Dom za starije osobe Pazin pripremom obroka za sve sudionike manifestacije.

Navodi kako je na okupljanju motorista kojeg je organizirala Motoristicka udruga gradana INDIANS MC
CROATIA dana 4. i 5. travnja 2026. sve proteklo u redu i bez incidenata.

Ravnatelj izvjeStava i o projektu poludnevnog boravka osoba s demencijom na koji se Dom prijavio i
kako je prijava prihvacena, samo da se ¢eka sluzbena odluka te ¢e o daljnjem postupku obavijestiti
Upravno vijece kad se bude znalo viSe informacija.

Ravnatelj navodi kako je proveo testiranje na alkohol sukladno Pravilniku o testiranju na alkohol,
droge i druga sredstva ovisnosti na radnom mjestu te kako su svih Sest testiranih radnika bili negativni.

Daljnjih pitanja ni prijedloga nije bilo te se sjednica zakljuéuje u 13:45 sati.
KLASA: 007-02/26-01/02

URBROIJ: 2163-1-27-04-26-3
Pazin, 9. travnja 2026.

Zapisnicar Predsjednica
Upravnog vijeca Doma za starije osobe
Pazin
Ivana Rusac, mag.iur. Martina Brajkovic Mrak, dipl. iur.
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